ESTATUTOS DE LA ASOCIACION “COMPARSA DE MIRENOS”
CAUDETE

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 19. — Con la denominacion de COMPARSA DE MIRENOS se constituye en Caudete (Albacete), una Asociacion
cuyo fin principal es, al igual que lo ha sido desde el afio 1.907 en que fue creada, participar y colaborar en las Fiestas
de Moros y Cristianos que anualmente celebra esta localidad en honor de su Patrona Nuestra Senora la Virgen de
Gracia, y como vestigios tradicionales de las antiguas soldadescas, que datan del Siglo XVI.

ARTICULO 22.-La COMPARSA DE MIRENOS se configura como Asociacion, al amparo de la Ley Orgénica 1/2002 de 22
de marzo, y demds disposiciones reglamentarias dictadas y que se dicten para su aplicacién teniendo personalidad
juridica propia y plena capacidad para adquirir, poseer, gravar, y enajenar toda clase de bienes y derechos, contraer
obligaciones, ejercitar acciones, y realizar todos aquellos actos y otorgar cuantos documentos fuesen necesarios para
el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 39. — La COMPARSA DE MIRENOS se regira por los presentes Estatutos, Reglamento de Régimen Interno, en
su caso y para regular los aspectos internos de la misma, los acuerdos validamente adoptados por la Junta General, y
de forma supletoria la citada Ley de Asociacion de 22 de marzo de 2002, y demads normas complementarias.

ARTICULO 42, — Su dmbito territorial sera el de la localidad de Caudete, y su duracién sera por tiempo indefinido.

ARTICULO 52.- El domicilio y Sede Social de la Comparsa de Mirenos se fija en Caudete, en su Avenida de la Virgen de
Gracia num. 15, pudiéndolo variar dentro de la localidad por acuerdo de la Junta General. Asimismo, la Comparsa podra
disponer de cualquier otro local, en alquiler o en propiedad, que serd considerado como Local Social, siempre y cuando
dicha adquisicién sea aprobada por un minimo de 2/3 de los asistentes, con derecho a voto, en la Asamblea General
convocada a tal efecto.

ARTICULO 62. — Excluido todo propdsito de lucro o beneficios, son fines de la Asociacién los siguientes:

a) Participar anualmente en las tradicionales Fiestas de Moros y Cristianos, que viene celebrandose en la
localidad los dias del 6 al 10 de Septiembre, tanto en los actos civico-religiosos oficialmente programados como los de
caracter interno de esta Asociacidn, asi como en los actos que por motivos extraordinarios organice la Asociacidn de
Comparsas Ntra. Sra. de Gracia, cualquiera de las comparsas que componen dicha Asociacién, o por el M. I.



Ayuntamiento de Caudete, asi como cualquier otro acto o actividad a nivel local, nacional o internacional que se crea
pertinente.

b) Atender el estudio histdrico, conservar y promocionar las tradiciones locales, estudiando su origen y
desarrollo, promoviendo, apoyando y desarrollando las iniciativas y medidas encaminadas a la mejora y
engrandecimiento de nuestras Fiestas de Moros y Cristianos.

c) Promocionar la constitucion de un inventario histérico patrimonial de la Asociacidn y con relacidn a nuestros
tradicionales festejos.

d) Colaborar con las Autoridades y organismos, publicos o privados, en cuantos asuntos festeros sea solicitada
para ello, o que por su interés considere la Asociacidon deba ponerse en conocimiento de aquellos.

CAPITULOII
DE LOS SOCIOS
ARTICULO 72. — Los Socios pueden ser Efectivos, Efectivos Infantiles, Efectivos Jubilados, Protectores y Honorarios.

a) Seran Socios Efectivos toda persona fisica, mayor de edad y con capacidad de obrar. Su solicitud de ingreso
deberd manifestarse al Presidente, Secretario de la Junta Directiva, o al que haga sus veces, su intencién de ingresar
en la Comparsa, debiendo satisfacer la cuota de entrada estipulada, si la hubiere, y cuando corresponda la cuota anual,
debiendo estar en lo sucesivo al corriente de las cuotas anuales ordinarias, asi como las cuotas o derramas
extraordinarias que se aprueben en Asamblea General.

b) Seran Socios Efectivos Infantiles los hijos de socios efectivos, o cualquier otra persona menor de 21 afios que
lo solicite a través de sus representantes legales, si fuera menor de edad. Los hijos de socios efectivos que se inscriban
antes de cumplir los 14 afios, al alcanzar los 21 afios podran pasar a ser socios efectivos, si asi lo desean, sin abonar
cuota de ingreso. El resto de socios infantiles, al cumplir los 21 afios y manifestar su deseo de continuar, podran adquirir
la condicidn de socios efectivos, abonando el 50 % de la cuota de ingreso que esté establecida en ese momento. Se
establece una bonificacidn del 75 % sobre la cuota anual ordinaria aplicable a los socios efectivos, durante el periodo
en que mantengan la condicién de socios infantiles. Los socios infantiles mayores de edad podran asistir a las
Asambleas con voz pero sin voto, y no podran ocupar cargos en los érganos de gobierno.

c) Pasaran a ser Socios Efectivos Jubilados los Socios Efectivos que lo soliciten, que cuenten con un minimo de
cuarenta (40) afios de antigliedad en la Comparsa, una vez hayan alcanzado la edad de sesenta y cinco (65) afios, y
acrediten la condicidn de pensionista por jubilacion. Los Socios Efectivos Jubilados tendran los mismos derechos que
los Socios Efectivos, manteniendo su plena condicién de asociados. A los Socios Efectivos Jubilados se les aplicaran las
siguientes bonificaciones sobre la cuota de Socio Efectivo:

-Desde los 65 hasta los 75 afios: 50 % de bonificacidn.
-A partir de los 76 afios cumplidos: 75 % de bonificacién.
Las bonificaciones podrdn ser revisadas por acuerdo de la Asamblea General.

Los Socios Efectivos Jubilados, ademas de su cuota anual, deberdn contribuir a los pagos o derramas extraordinarias
que, por cualquier causa, apruebe la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

d) Seran Socios Protectores toda persona fisica o juridica, y en el primer caso, mayor de edad, que queda
excluido de participar en los actos oficiales de las Fiestas de Moros y Cristianos y de vestir el traje de la Comparsa, salvo
en los casos que, a propuesta de la Junta Directiva, se aprueben en Asamblea General. La Unica obligacién que contrae
frente a la Asociacion es la de estar al corriente en el pago de la cuota anual que se fije, disfrutando de cuantos
beneficios pueda obtener de los servicios y actos preste u organice la Comparsa. En las Juntas Generales se les concede
voz, pero no voto.

e) Seran Socios Honorarios todas aquellas personas fisicas o juridicas, u organismo publico o privado, que por
sus especiales servicios, vinculaciéon y demds méritos, prestados o contraidos a esta Asociaciéon o a nuestras Fiestas,



sea propuesto por la Junta Directiva, o de forma justificada por uno o varios socios, y aceptada tal propuesta por la
mitad mas uno de los socios, en Junta General, en primera o segunda convocatoria.

ARTICULO 82. — La calidad de Socio es personal, individual e intransferible.

ARTICULO 92. — Son derechos de los Socios Efectivos, en cualquiera de sus variantes, Protectores y Honorarios:

a) Disfrutar de cuantos beneficios puedan obtenerse de los servicios contratados o establecidos por la
Asociacion y por la Asociacidn de Comparsas Nuestra Sefiora de Gracia, o de las gestiones que estas realicen.

b) Someter a la Junta Directiva de la Asociacidn cuantas ideas y proyectos consideren de utilidad a los fines de
la misma.

Son derechos exclusivos de los socios Efectivos, Efectivos Infantiles y Efectivos Jubilados:
a) Participar en las Fiestas de Moros y Cristianos, vistiendo el traje de la Comparsa de Mirenos.

b) Ser informados de la gestion administrativa, de los expedientes de sancién que se les incoen, ser oidos antes
de emitir el fallo, y tener la informacién general que recaben sobre la marcha o situacién de los asuntos de la
Asociacion.

c) Ser electores y elegibles los mayores de edad, salvo los Socios Efectivos Infantiles, para cualquiera de los
cargos de los drganos rectores de la Comparsa, siempre que estén al corriente en el pago de sus correspondientes
obligaciones econdmicas, pagada integra la cuota anual del afio en curso, o el plazo correspondiente, y no ocupen
puestos de responsabilidad politica de ambito Municipal.

d) Participar con voz y voto en la Juntas Generales que celebre la Asociacion.

ARTICULO 10¢. — Seran obligaciones de los Socios Efectivos, en cualquiera de sus variantes:

a) Contribuir econémicamente al mantenimiento de la Asociacién, mediante el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias que se acuerden en Junta General.

b) Acatar las normas contenidas en los presentes Estatutos y en el Reglamento de Régimen Interno, asi como
cumplir los acuerdos adoptados por la Junta General y Directiva de la Asociacién.

c) Colaborar por todos los medios al mayor prestigio de la Asociacién y al cumplimiento de sus fines.

d) Aceptar la designacién para cargos directivos de la Asociacidn, salvo motivacion legitima y fundamentada, y
aceptada por la Junta General.

ARTICULO 119. — El cese del asociado se podra producir:

a) Por baja voluntaria, por escrito o manifestando al Presidente o Secretario de la Junta Directiva, o al que haga
sus veces, tal baja. A efectos de deberes del asociado, hasta tanto no se liquiden las obligaciones que tuviere contraidas,
no causara baja como deudor, tal y como se indica en el Reglamento de Régimen Interno de la Comparsa de Mirenos,
salvo circunstancia relevante o causa de fuerza mayor y aprobada esa circunstancia o causa, por la Junta Directiva.

b) Por acuerdo de la Junta Directiva, instruyéndosele expediente de imputacidn de cargos, escrito de descargos
del expedientado vy, sin que su tramitacidon pueda durar mas de treinta dias. Contra el acuerdo de la Junta Directiva el
expedientado podra recurrir ante la Junta General.

c) Por el incumplimiento de los acuerdos legalmente adoptados por la Junta General, e incumplimiento de los
deberes sefialados para los asociados en los presentes Estatutos o en el Reglamento de Régimen Interno.



d) Por fallecimiento del socio.

ARTICULO 122.- La Asociacidn llevara un Libro de Registro de Asociados en formato fisico y/o informatico, en el que se
hardn constar el nombre y apellidos, DNI domicilio, teléfono, direccidn de correo electrdnico, clase de socio, cargos de
socio, cargos directivos dentro de la Asociacién, fechas de alta y baja, de toma de posesidn y cese de los cargos que
desempeiien, y los cambios de condicidon de asociado.

CAPITULO Il
ORGANOS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 132. — La asociaciéon COMPARSA DE MIRENOS estara regida por la Junta General y Junta Directiva.

ARTICULO 149.- La Junta General es el érgano supremo de decisidon y administracién de la Asociacién y ostenta su
representacion maxima, estando integrada por todos los Socios Efectivos mayores de edad.

ARTICULO 152.- La Junta General se reunira con caracter ordinario dos veces al afio. Una dentro del dltimo trimestre
del afio natural para aprobar la presentacidon de cuentas correspondientes a cada ejercicio y a la vez para someter a
aprobacién los presupuestos del préoximo ejercicio, el cual es anual finalizando los dias treinta de Septiembre, y
comenzando el primero de Octubre de cada afio. Y una segunda, también ordinaria que se celebrara los dias quince de
Agosto y en la que la Junta Directiva deberd informar y someter a aprobacion las gestiones realizadas y los preparativos
necesarios para la celebracién de los inmediatos festejos.

ARTICULO 162.- Cualquier otra Junta General que se celebre durante el afio tendra el caracter de extraordinaria, podra
ser convocada por la Junta Directiva o previa peticidn razonada y suscrita por el 20% de los asociados efectivos mayores
de edad vy, siendo de su competencia los siguientes extremos:

a) Elegir Junta Directiva de entre las candidaturas que se presenten, a instancias de los acuerdos de la Junta
Directiva, por cumplir mandato o por dimision de la misma.

b) Disponer de los bienes sociales, asi como la adopcidn de acuerdos para adquirir, gravar y enajenar toda clase
de bienes y derechos, y contraer obligaciones.

c) Nombrar a los Socios Honorarios.

d) Acordar la reforma de los Estatutos, la aprobacidn y reforma del Reglamento de Régimen Interno de la
Comparsa o el cese de la Junta Directiva, si la misma incumpliese sus obligaciones o los mandatos expresos de las
Asambleas Generales, tras convocatoria avalada por un tercio de los asociados efectivos mayores de edad, de Asamblea
General, con la continuidad o no de la Junta Directiva como Unico punto del orden del dia.

e) Acordar la disolucién de la Asociacién y el destino de sus bienes, de forma definitiva o transitoria, a la tutela
de la Asociacién de Comparsas Nuestra Sefiora de Gracia, entidad benéfica o social sin animo de lucro radicada en la
localidad, o al M.I. Ayuntamiento de Caudete.

ARTICULO 172.- Los acuerdos adoptados por las Juntas Generales Ordinarias requerirdn, para su aprobacion, el voto
favorable de la mitad mas uno de los socios asistentes o debidamente representados, y para las extraordinarias, por
las dos terceras partes de los asistentes o representados.

Los socios que no se encuentren al corriente de pago de sus obligaciones econémicas, tendran derecho de voz, pero
no de voto hasta que regularicen su situacion. Para garantizar el cumplimiento de esta disposicion, la Mesa de la



Asamblea, con el apoyo de la Secretaria, verificara previamente la condicién de los socios con derecho a voto, sin
gue sea necesario comunicar publicamente la identidad de los socios no al corriente. La Secretaria certificara ante
la Asamblea el nimero de socios con derecho a voto y los que no lo tienen, preservando en todo caso la
confidencialidad de los datos personales.

ARTICULO 182.- Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria, cuando concurran a ella la mitad mas uno de los asociados, y en segunda convocatoria, media
hora mas tarde, cualquiera que sea el niUmero de asistentes. Las convocatorias de las Juntas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, se realizaran por escrito, en cualquiera de los medios de difusién disponibles, Correos o medios
telemdticos actuales y futuros, con una antelacién minima de 15 dias a su fecha de realizacion, expresando el lugar, dia
y hora de la reunidn, asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar.

ARTICULO 1992.- Para la renovacién de los cargos de la Junta Directiva se celebrard Junta General Extraordinaria durante
el cuarto trimestre del afo natural. Durante la misma se procedera a la votacion para la eleccién de las personas que
hayan de ocupar los cargos de Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario. Seguidamente el Sr. Presidente electo
procedera a presentar a los Vocales por él designados. Esta votacion, serd por sufragio secreto, mediante papeletas
individuales y secretas, que se depositaran en la urna que habra al efecto en la mesa presidencial. Serd escrutadores
de dichos votos el Presidente, el Secretario y asociado mas joven de entre los asistentes. Si el Presidente o el Secretario
se presentaran a una nueva eleccién, en el momento de la votacidn y escrutinio cederan sus puestos en la presidencia
al Vocal de mas edad en el primero de los casos y al de menor edad en el segundo.

Se consideraran vdlidas las candidaturas presentadas y debidamente firmadas en aceptacién de los cargos, con ocho
dias de antelacidn a la celebracidn de la Junta General convocada a este fin.

ARTICULO 202.- De todas las sesiones que celebre la Junta General se extendera acta, con expresion de la fecha, nimero
de asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las actas serdn suscritas, una vez aprobadas, por el Secretario y
el visto bueno del Presidente y dos socios.

Las actas permaneceran custodiadas en la Secretaria de la Asociacion, donde podran ser consultadas por los socios
gue asi lo soliciten. Para facilitar su revisién antes de la aprobacién, podra enviarse una copia del borrador del acta por
correo electrénico a los socios que lo hayan facilitado, o publicarse su contenido en la pagina web de la Asociacién, con
una antelacién minima de 15 dias a la fecha de la Asamblea en la que se someta a aprobacién. Si no se presentan
observaciones antes de la Asamblea, el acta se considerard provisionalmente aprobada, quedando su aprobacion
definitiva ratificada en el primer punto del orden del dia de dicha Asamblea.

Los socios podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Junta Directiva que sean contrarios a los Estatutos, al
Reglamento de Régimen Interno o a la Ley.

ARTICULO 219. — La Junta Directiva es el érgano colegiado de gobierno, representacion y administracion de la
Asociacioén, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion, y en los presentes Estatutos.

Todos los cargos de la Junta Directiva tendran cardcter gratuito, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados por los
gastos debidamente justificados que el desempeiio de sus funciones ocasione, conforme al articulo 11.5 de la citada
Ley.

La duracién del mandato de los miembros de la Junta Directiva sera de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegidos para
periodos de igual duracién por acuerdo de la Asamblea General.

El cargo de Presidente no podrd ser desempefiado por la misma persona durante mas de tres (3) mandatos
consecutivos, debiendo transcurrir, en su caso, un mandato completo antes de poder presentarse nuevamente al cargo.



Para poder acceder a cualquier cargo de la Junta Directiva sera requisito imprescindible ostentar la condicién de socio
Efectivo de la Asociacidn con una antigiiedad minima de un (1) afio en el momento de la eleccién.

El cese de los miembros de la Junta Directiva se producird por alguna de las siguientes causas:
a) Expiracién del plazo de su mandato.
b) Renuncia voluntaria, comunicada por escrito.
c) Pérdida de la condicion de socio de la Asociacion.
d) Fallecimiento o declaracién de incapacidad.

e) Destitucion acordada por la Asamblea General, de conformidad con los presentes Estatutos y la Ley Organica
1/2002.

La Junta Directiva podra proponer a la Asamblea General la destituciéon de un miembro por incumplimiento grave de
sus funciones, conflicto de intereses, falta de asistencia reiterada a reuniones o cualquier otra causa que afecte
gravemente al correcto funcionamiento de la Asociacién. La Asamblea General serd el érgano competente para aprobar
la destitucién, previa evaluacion de la propuesta de la Junta Directiva, garantizando el derecho del afectado a ser oido
antes de adoptarse la decision.

ARTICULO 22¢9.- Si se produjera la vacante en el cargo de Presidente, por dimisidn, cese o fallecimiento, le sustituird
automaticamente el Vicepresidente, quien convocard en el plazo mas breve posible, siempre antes de seis meses a
contar desde el dia de la vacante, Junta General Extraordinaria para la eleccién de nueva Junta Directiva.

En el caso de que una vez convocada Asamblea General extraordinaria para la elecciéon de nueva Junta Directiva, y no
habiendo candidaturas, se procedera de la siguiente forma:

-Antes de dar por concluida la Asamblea se nombrara una Junta Gestora para que tome temporalmente el
control de la Comparsa. Esta Junta Gestora, con las caracteristicas en funciones de una Junta Directiva, habra de
constituirse con un minimo de cinco miembros, de entre los socios mayores de edad que se presentasen voluntarios,
o en su defecto, elegidos por sorteo entre los 100 primeros nimeros de la lista de socios asistentes, el nombramiento
se entendera obligatorio salvo renuncia justificada y aceptada por la Asamblea. La Junta Directiva saliente debera
facilitar a la Junta Gestora los medios necesarios para su funcionamiento.

-La Junta Gestora tendra como obligacidon primordial la preparacidon de dos nuevas Asambleas Generales
Extraordinarias, consignando como Unico punto del dia a tratar, la eleccidn de Junta Directiva, a los sesenta dias desde
su constitucién, para resolver sobre la eleccidon de Junta Directiva siguiendo el protocolo de eleccidn. Si tras la
celebracion de estas Juntas Generales Extraordinarias siguiese existiendo la vacante en los 6rganos de representacion
de la Comparsa, serd competencia de la Asamblea General resolver sobre el control de la Comparsa.

ARTICULO 232. — Corresponde al Presidente la representacion personal de la Junta General y de la Asociacidn, ante
cualquier organismo publico o privado, autoridades, funcionarios y Tribunales, pudiendo suscribir y ratificar cuantos
documentos fuesen necesarios, publicos o privados, y que se deriven de cumplimientos de acuerdos validamente
adoptados en Junta General.

En caso de urgencia someterd a la Junta Directiva las decisiones inmediatas que aconsejen las circunstancias,
debiéndolo poner en conocimiento en la préxima Junta General a celebrar.

Corresponde igualmente al Presidente presidir las Juntas Generales y Directivas, dirimiendo las discusiones vy
decidiendo con su voto de calidad los casos de empate.

El Presidente podrd proponer el nombramiento o la destitucién de miembros de la Junta Directiva, incluidos los vocales,
cuando lo considere necesario. Cualquier propuesta de nombramiento o destitucion presentada por el Presidente
debera ser sometida a votacion de la Junta Directiva, y comunicada a la Asamblea General.



ARTICULO 24¢. — Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en caso de ausencia o enfermedad. Le ayudara
en sus funciones segln delegacidon expresa y desempefiara cualesquiera otros sometidos que le encomiende el
Presidente.

ARTICULO 259. — Corresponde al Secretario:
a) Disponer lo necesario para la ejecucidn de las decisiones de la Junta General y de la Junta Directiva.
b) Extender y firmar las convocatorias a Juntas.

c) Actuar como Secretario en las sesiones de la Asamblea General, Junta Directiva y cualesquiera comisiones
gue se constituyan, levantando las actas correspondientes y firmdndolas, junto con el Presidente, en los libros
habilitados al efecto, ya sea en formato fisico o digital, garantizando en todo caso la autenticidad, integridad y
conservacién de los documentos.

d) Llevar y custodiar el registro de socios y demas ficheros o bases de datos de la Asociacion.

e) Custodiar la correspondencia y documentacion administrativa de la Asociacidn, y expedir certificaciones con
el visto bueno del Presidente.

f) Informar al Presidente/a y a la Junta Directiva de los asuntos pendientes y proponer las medidas necesarias
para el cumplimiento de los fines asociativos.

g) Organizar y conservar en el domicilio social los archivos, libros de actas, sellos y demas documentacion
oficial.

h) Redactar la Memoria Anual de actividades.

i) Ser auxiliado por el Vicesecretario, quien le sustituira en caso de ausencia o vacante.

ARTICULO 269. — Corresponde al tesorero:

a) Recibir y pagar las cantidades que procedan, mediante libramientos, recibos o cheques visados por el
Presidente.

b) Ingresar los fondos recaudados por todos los conceptos en las cuentas corrientes bancarias a nombre de la
Asociacion.

c) Extender y firmar los recibos de todas las cantidades que deba percibir la Asociacién y disponer su cobranza.
d) Llevar el libro de caja diligenciado, conservando los justificantes.

e) Llevar la contabilidad, registrar y archivar la documentacién contable, que pasara luego al archivo histérico
de la Asociacion.

f) Formular el inventario-balance anual y proyectos de presupuestos, ingresos y gastos que ha de someter a la
Junta Directiva para su posterior presentacién y aprobacién por la Junta General.

g) Cuantos asuntos de orden econdémico o financiero le correspondan conocer, y resolver la Junta General o la
Junta Directiva.

h) Ser auxiliado por el Vicetesorero, quien le sustituird en caso de ausencia o vacante.

Las disposiciones de fondos sociales, y en general todos los cobros y pagos deberan ir autorizados mediante dos firmas
mancomunadas pertenecientes a cualquiera de los siguientes cargos:

-Presidente



-Vicepresidente
-Tesorero

Las cuentas bancarias de la Asociacidn deberan figurar a nombre de ésta, y las entidades financieras quedaran
debidamente informadas del régimen de firmas establecido. El Tesorero rendira cuentas periddicamente ante la Junta
Directiva, y anualmente ante la Asamblea General, mediante la presentacién del balance econémico y la memoria de
actividades econdmicas.

ARTICULO 279. — Corresponde al Asesor Histdrico:

a) Asesorar e informar a la Junta Directiva de todo lo referente a tradiciones y cuestiones artisticas, tanto de la
Fiesta como de la propia Asociacion.

b) Vigilar el patrimonio Histdrico-Artistico de la Asociacion y sefialar posibles orientaciones y mejoras.

c) Supervisar los disefos de trajes especiales presentados por las escuadras, e informar a la Junta Directivay a
la Asamblea General.

d) Redactar el Analisis de Fiestas e informar a la Junta Directiva y a la Asamblea General.

ARTICULO 289. — Corresponde a los Vocales:

a) Intervenir en las reuniones de la Junta Directiva con voz y voto y cumplir las misiones que se les encomiende
en las mismas reuniones.

b) Son responsables, con los demas miembros de la Junta Directiva, en todas las cosas de competencia de dicha
Junta.

ARTICULO 299. — Corresponde a la Junta Directiva:

a) Es funcién de la Junta Directiva programar y dirigir las actividades sociales y llevar la gestion administrativa
y econdmica de la Asociacidén, someter a la aprobacidn de la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y
gastos, asi como el estado de cuentas del afio anterior.

b) Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la propia Junta acuerde constituir, con el
fin de delegar en ellas la preparacién de determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las
informaciones necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones el nimero de vocales que acuerde la Junta
Directiva, a propuesta de sus respectivos Presidentes.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 309. - Los recursos econémicos de la Asociacion COMPARSA DE MIRENOQS, estaran constituidos por los
siguientes ingresos:

a) Las Cuotas de ingreso, que, en su caso, establezca la Junta Directiva y apruebe la Asamblea General. Estas
cuotas tendran caracter Unico y no reembolsable, y no seran devueltas en ningun caso, ni total ni parcialmente, aunque
el socio cause baja voluntaria o sea dado de baja por cualquier motivo.

b) Las Cuotas periddicas de los socios, cuya cuantia y periodicidad seran fijadas por la Asamblea General, a
propuesta de la Junta Directiva. Las cuotas periddicas abonadas por los socios también tendran caracter no
reembolsable.



c¢) Los rendimientos financieros procedentes de los fondos de la Asociacion y los ingresos derivados de los
servicios o actividades que ésta organice conforme a sus fines.

d) Las subvenciones, donaciones, legados o cualquier otro recurso licito que pueda obtener la Asociacidn.

e) Los ingresos generados por actividades econdmicas o comerciales licitas que desarrolle la Asociacién,
siempre que estén directamente relacionadas con sus fines estatutarios y cuyos beneficios se destinen integramente
al cumplimiento de dichos fines.

En las subvenciones y donativos que obtuviera la Asociacidn por cualquier concepto, se cumplira estrictamente su fin.
Si no estuviese especificado, o resultara imposible o improcedente, se aplicara a los fines generales de la Asociacién,
segun acuerde la Asamblea General.

En ningun caso se repartira entre los socios los beneficios o excedentes econémicos que pudieran generarse por las
actividades de la Asociacion. Todos los ingresos y recursos obtenidos se destinaran exclusivamente al cumplimiento de
los fines establecidos en los presentes Estatutos.

ARTICULO 3129.- La Asociacién COMPARSA DE MIRENOS podra depositar sus fondos en establecimientos bancarios o en
instituciones de ahorro, realizando operaciones con los mismos, incluso en el Banco de Espafia, asi como invertirlos en
bienes o valores, de acuerdo con estos Estatutos y la Ley.

ARTICULO 329.- La Asociacidn se constituyd sin patrimonio fundacional. No obstante, en el futuro podra disponer de
patrimonio propio, constituido por los bienes muebles o inmuebles, derechos o valores que le sean aportados por sus
asociados o que adquiera por cualquier titulo licito.

Los documentos, libros, fotografias, trajes, objetos y demas materiales que se aporten a la Asociacion, salvo que los
donantes estipulen expresamente lo contrario, no se consideraran bienes de caracter econdmico individualmente
considerados, sino fondos de valor histdrico o cultural, que deberan constar debidamente inventariados en los registros
patrimoniales de la Asociacion.

ARTICULO 332.- Los fondos que resulten sobrantes, una vez cubiertos los gastos ordinarios de la Asociacidn, se aplicaran
a los fines generales de la misma, conforme acuerde la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Asociaciéon COMPARSA DE MIRENOS podrd disolverse por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria, convocada expresamente para este fin, adoptado por una mayoria de dos tercios de los socios
asistentes con derecho a voto, asi como por las demas causas previstas en la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién.

En caso de disolucidn, el patrimonio social se destinara de la siguiente forma:

-El material historico-artistico pasara a la Asociacién de Comparsas Nuestra Sefiora de Gracia, en
reconocimiento a su labor de conservacion y continuidad de las tradiciones locales.

-Los demas bienes seran donados a la Entidad Benéfico-Social implantada en la localidad de Caudete, o al M.
I. Ayuntamiento de Caudete, seglin acuerde la Asamblea General en la sesion de disolucidn.

En ningln caso los bienes o el patrimonio resultante podrdn repartirse entre los socios.

SEGUNDA - La interpretacidon de los presentes Estatutos y la resolucién de las dudas que pudieran plantearse en su

aplicacion corresponderan a la Junta Directiva, asi como la decision sobre los casos no previstos. Las decisiones que



adopte la Junta Directiva en estos supuestos tendran caracter provisional y obligatorio hasta su ratificaciéon o
modificacién por la Junta General, a la que se dara cuenta en la primera sesidn que se celebre.
TERCERA.- Los presentes Estatutos solo podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria,

convocada expresamente para tal fin, adoptado por mayoria de dos tercios de los socios asistentes con derecho a voto.

Las propuestas de modificacidon podran presentarse por la Junta Directiva o por los socios que lo estimen oportuno.
Las reformas aprobadas entrardn en vigor una vez inscritas en el Registro de Asociaciones correspondiente.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos, compuestos por treinta y tres articulos, fueron aprobados por la Asamblea General celebrada
el dia 16 de Octubre de 2.025, y entraran en vigor desde su inscripcion en el Registro de Asociaciones de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, sustituyendo integramente a cualesquiera otros anteriores.



